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Premier till avtalsforsakringar 2021

PREMIER PER ARBETARE

LON

LON

(% AV BRUTTOLON) <511500 KR/AR  >511500 KR/AR
Avtalsgruppsjukforsakring (AGS) ** 0% 0%
Trygghetsforsakring vid arbetsskada (TFA) 0,01% 0,01%
Tjanstegrupplivforsakring (TGL) 0,15% 0%
Foraldrapenningtillagg (FPT) ** 0% 0%
Omstallningsforsakring *

Avgangsbidrag (AGB) 015% 0%

Omstéllningsstod fran Trygghetsfonden (TSL) 0,15 % 0%
Avtalspension SAF-LO

Pension *** 4,50 % 30,00 %

Premiebefrielseforsakring ** 0% 0%
Total premie 4,96 % 30,01%
Finansieras av Overskott **** -0,20% 0%
Total premie som faktureras 4,76 % 30,01%

* Innefattar AGB 0,15 % och TSL 0,15 % plus moms. Premien for hangavtalsforetag ar 0,6 %,

innefattar AGB 0,15 % och TSL 0,45 % plus moms.

**  Premie betalas inte &r 2021 da bolagen inom Afa Forsakring ar valkonsoliderade.
***  Premien betalas frdn och med méanaden da arbetaren fyller 24 ar, till och med

manaden innan hen fyller 65 &r.

% Premiereduktion som finansieras genom ett 6verskott inom STP-planen via AMF

(den gamla pensionsplanen for arbetare).

Avtalat

PENSION OCH FORSAKRING VIA JOBBET

Premier for tjansteman,
se nasta sida.



TJANSTEMAN
g\ ITP1

Premier till avtalsforsakringar 2021

PREMIER PER TJANSTEMAN ITP 1

LON LON

(% AV BRUTTOLON) <42625KR/MANAD > 42625 KR/MANAD
ITP 1
Pension * 4,50 % 30%
Premiebefrielseforsakring * 013 % 110 %
Sjukforsakring ** 0,08 % 0,40 %
Tjanstegrupplivsforsakring (TGL) *** Ca 0,15 % 0%
Trygghetsforsakring 0,05% 0,05%
vid arbetsskada (TFA)
Omstallningsavtal (TRR) **** 0% 0%
Totalt 4.91% 31,55 %

*  Premien betalas fran och med manaden da tjanstemannen fyller 25 &r, till och med

manaden innan hen fyller 65 ar.

**  Premien 0,08 % betalas pa lonedelar upp till 29 750 kr per manad (7,5 prisbasbelopp).
Premien 0,40 % betalas pa lonedelar dver 29 750 kr per manad upp till 170 500 kr

(30 inkomstbasbelopp).

***  Fri premiesattning tilldampas och premien ligger inom intervallet 25-43 kr per manad
vilket motsvarar cirka 015 % vid [onen 29 750 kr per méanad (7,5 prisbasbelopp).

% Premie betalas inte av medlemsforetag i Svenskt Naringsliv fram till 30 juni 2021, da
TRR &r valkonsoliderat. Fran och med 1juli ar premien 0,10 %. Hangavtalsforetag betalar

0,40 % respektive 0,50 %.

Avtalat

Premier for arbetare,

PENSION OCH FORSAKRING VIA JOBBET se nasta sida.



